McDonald’s Burger Dialog: Gen Z stellt Fragen, Politik antwortet —
(Aus-)Bildung in Deutschland im Reality Check

McDonald’s Deutschland bringt erneut Politik und junge Menschen ins direkte
Gesprach: Beim dritten ,,Burger Dialog“ am 16. September 2025 im McDonald’s
Restaurant in der Mall of Berlin diskutieren Bundestagsabgeordnete, ein
Bildungsexperte sowie Vertreter:innen der Gen Z iiber das Thema ,, Zukunft und
(Aus-)Bildung“.

Miinchen, 15. September 2025. Pandemie, geopolitische Krisen, wirtschaftliche
Unsicherheiten und der rasante Fortschritt klinstlicher Intelligenz haben eine verunsicherte
Jugend in Deutschland hervorgebracht. Viele fiihlen sich nicht ausreichend vorbereitet —
weder auf den Arbeitsmarkt noch auf gesellschaftliche Verantwortung. Gleichzeitig beklagen
Ausbildungsbetriebe mangelnde Motivation und fehlende Grundkompetenzen bei
Berufseinsteiger:innen. Die Fronten scheinen verhartet. ,Was fehlt, ist wieder ins Gesprach
zu kommen — und genau das schaffen wir mit dem Burger Dialog.“, sagt Markus WeilR3,
Unternehmenssprecher von McDonald’s Deutschland. ,Wir bringen junge Menschen und

Politik an einen Tisch — direkt, ehrlich und I6sungsorientiert.”

Als grofdter Arbeitgeber in der Gastronomie sieht McDonald’s Deutschland sich in der
Verantwortung, den Austausch uber Bildung und Zukunftsperspektiven aktiv zu férdern.
Deshalb treffen beim Burger Dialog politische Entscheidungstrager:innen auf die Generation,

die am starksten von den aktuellen Umbriichen betroffen ist.

Die Bundestagsabgeordneten Felix Déring (SPD), bis vor wenigen Jahren selbst Grund-
und Gesamtschullehrer, und Pascal Reddig (CDU), Mitglied im Bundestagsausschuss fur
Arbeit & Soziales sowie Vorsitzender der Jungen Gruppe der Unionsfraktion, diskutieren mit
Vertreter:innen der Gen Z sowie Fachleuten im Publikum und auf der Bihne zum Thema
»Zukunft und (Aus-)Bildung®. Mit dabei sind auRerdem Tobias Jost, der als ,,Karriere-Guru®
junge Menschen auf Social Media bei Berufsorientierung und Bewerbung unterstitzt,
McDonald’s Brand Ambassadorin Emma sowie Influencerin Maria Elena Handtrack, die
als @elenahandtrack auf Social Media mit viel Humor effektive Lerntipps fir Schiler:innen
und Studierenden teilt. Alle drei haben gezielt in ihren Social Media Communities Fragen

eingesammelt, die sie den Politikern auf dem Event stellen werden. AulRerdem wird es fir
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das Publikum die Mdglichkeit geben, sich interaktiv an der Diskussion zu beteiligen sowie
die Wortbeitrage zu bewerten. Den Burger Dialog moderiert Anastasia Barner, die als
LStimme der GenZ“ gilt. Als TEDx-Speakerin und Griinderin der europaischen
Reverse-Mentoring-Plattform FeMentor verbindet sie die Perspektive junger Menschen mit

gesellschaftspolitischer Kompetenz.

Uber den Burger Dialog:

Mit dem Talkformat “Burger Dialog” bringt McDonald’s Politik und Gen Z ins Gesprach. Die
Reihe, die im Februar 2025 in Berlin startete und unterschiedliche Themenschwerpunkte
hat, tragt dazu bei, die Sichtbarkeit der jungen Generation zu erhéhen, politische Teilhabe
zu fordern und so der wachsenden Politikverdrossenheit entgegenzuwirken. Bereits
stattgefunden haben Burger Dialoge zu den Themen ,Zukunft und Zusammenhalt® sowie
»<Zukunft und Landwirtschaft®.
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